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LE MAINTIEN A DOMICILE,
UN MARCHE PORTEUR

LA SILVER ECONOMIE

- . . .
Leader du maintien a domicile
Bastide ;225 55,

LE CONFORT MEDICAL

UNE STRATEGIE CLAIRE ET EFFICACE :

UN SECTEUR EN PLEINE EXPANSION

P La population des 75 ans et plus sera
multipliée par 2,5 d'ici 2040

seront agés de plus de 60 ans, soit 22,9
millions de francais

2040.

L'EVOLUTION DE LA POPULATION

10,9%
P En 2040, 32 % de la population francaise l l

P 50% de personnes dépendantes en plus d’ici

14,7%
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Proportlon (%) des 75 ans et +
(Source INSEE)

L'OBJECTIF NATIONAL
DES DEPENSES D'ASSURANCE MALADIE (ONDAM)

L'ONDAM est le montant prévisionnel établi annuellement pour
DEHN'T'ON les dépenses de I'assurance maladie en France

P Pour 2022, le projet de loi de financement de la Sécurité Sociale a fixé ’ONDAM a 231,9 Md€, soit un taux

de progression de 3,8% par rapport a 2021.

P 223,2 Md€ seront consacrés a la consommation de biens médicaux soit 96,2% de 'TONDAM

88

En milliards d'euros

B Soins de ville
B Hopital
B  Médico-social

Autres

Répartition des dépenses

d'assurance maladie pour 2022
(Source : Ministére des solidarités et de la santé)
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+3,8% EN 2022

LA FORCE D'UN GROUPE NATIONAL

NOS ATOUTS

» Un fort maillage national : 150 magasins aujourd’hui, un objectif de 200 a moyen terme

» Un marketing innovant (concept magasin, merchandising, marketing direct)
P Des produits a marque propre, adaptés au marché
P Des plateformes logistiques performantes réparties sur le territoire national

» Un accompagnement a 360° print et digital

NOTRE PHILOSOPHIE

Depuis la création de I'entreprise, nous nous sommes donné pour mission de :

« Prendre acin de nos semblables >

Cette volonté implique des valeurs humaines fortes. Nos patients, nos clients doivent pouvoir se rendre dans nos
agences pour y trouver I’écoute professionnelle nécessaire a leur bien-étre et leur confort.

2 CONCEPTS DE FRANCHISE

Concept basé sur un

local d’entreposage et une

forte présence terrain auprés
des réseaux de prescripteurs
(hépitaux, cliniques, associations
d’aide a domicile, CLIC, CCAS,
cabinets d’infirmiers libéraux).

Concept MAGASIN

Concept basé sur un point de vente
doublé d’une action terrain aupres
de prescripteurs.

LA FORMATION

Nos candidats viennent de divers horizons. C’est pourquoi nous
investissons beaucoup dans la formation de nos collaborateurs.

Nous nous efforgcons chaque jour de fournir la meilleure prestation
et misons sur l'innovation en prenant en compte I’éventail des
nouvelles technologies.

NOS SERVICES, NOS PRODUITS,
NOTRE SAVOIR-FAIRE

» Une large gamme de produits destinés aux particuliers
et aux professionnels de santé

» Des prix compétitifs, des produits qualitatifs
» Des marques propres reconnues pour leur technicité

» Une sélection des plus grandes marques

CONFORT MATERIEL ‘ ORTHOPEDIE
& SANTE U MEDICAL CONTENTION




